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	 АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

МОСТОВСКИЙ РАЙОН 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 14.12.2010                                                                          № 2903

	пгт Мостовской



	О комиссии при администрации муниципального образования Мостовский район по формированию и подготовке резерва управленческих кадров администрации муниципального образования Мостовский район в Краснодарском крае


На основании постановления администрации муниципального образования Мостовский район от 29 августа 2011 года № 3484 года «Об утверждении Положения о резерве управленческих кадров администрации муниципального образования Мостовский район в Краснодарском крае»
п о с т а н о в л я ю:

1.Образовать комиссию при администрации муниципального образования Мостовский район по формированию и подготовке резерва управленческих кадров администрации муниципального образования Мостовский район в Краснодарском крае. 
2. Утвердить:

1) Положение о комиссии при главе администрации (губернаторе) Краснодарского края по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Краснодарского края (приложение N 1);

2) состав комиссии при главе администрации (губернаторе) Краснодарского края по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Краснодарского края (приложение N 2).

3.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы муниципального образования Мостовский район С.В.Ласунова
4.Постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава муниципального образования 
Мостовский район                                                                           В.П.Свеженец
ПРИЛОЖЕНИЕ №1

УТВЕРЖДЕН 
постановлением администрации муниципального образования 

 Мостовский район

от 14.12.2010 № 2903
Положение 
о комиссии при администрации муниципального образования Мостовский район по формированию и подготовке резерва управленческих кадров администрации муниципального образования Мостовский район в Краснодарском крае
1. Общие положения

Настоящим Положением определяется порядок деятельности комиссии при администрации муниципального образования Мостовский район по формированию и подготовке резерва управленческих кадров администрации муниципального образования Мостовский район в Краснодарском крае  (далее - Комиссия).

Комиссия образована в целях обеспечения реализации мероприятий по созданию резерва управленческих кадров Краснодарского края, предусмотренных перечнем поручений Президента Российской Федерации от 1 августа 2008 года Пр-1578 по итогам совещания по формированию резерва управленческих кадров 23 июля 2008 года, распоряжениями главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 20 апреля 2011 года № 626-р "О внесении изменений в распоряжение главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 13 февраля 2009 года № 108-р "О создании резерва управленческих кадров Краснодарского края" и от 15 июля 2011 года № 761 «Об утверждении положения о резерве управленческих кадров Краснодарского края».

2. Задачи Комиссии

Основными задачами Комиссии являются:

2.1. Подготовка предложений главе муниципального образвоания Мостовский район по формированию, подготовке и эффективному использованию резерва управленческих кадров Краснодарского края.

2.2. Разработка:

правовых актов, необходимых для решения вопросов формирования и подготовки резерва управленческих кадров Краснодарского края;

порядка ведения базы данных лиц, состоящих в резерве управленческих кадров Краснодарского края.

2.3. Взаимодействие с Комиссией при Президенте Российской Федерации по формированию и подготовке управленческих кадров, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по вопросам деятельности Комиссии.

2.4. Обеспечение информирования граждан и организаций о мероприятиях, проводимых в Краснодарском крае по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Краснодарского края.

2.5. Подготовка методики формирования резерва управленческих кадров в исполнительных органах государственной власти Краснодарского края, оказание содействия муниципальным образованиям Краснодарского края в разработке соответствующих методик в муниципальном образовании, а также осуществление иных организационных, аналитических мероприятий, разработка методических материалов по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Краснодарского края.

3. Организация работы Комиссии

3.1. Комиссия состоит из председателя Комиссии, его заместителей, секретаря и членов Комиссии.

3.2. Председатель Комиссии:

определяет периодичность проведения заседаний Комиссии, осуществляет общее руководство их подготовкой;

созывает заседания Комиссии, определяет повестку дня и председательствует на ее заседаниях;

подписывает решения Комиссии;

дает поручения заместителям председателя Комиссии, членам Комиссии, группе экспертов;

исполняет иные функции по руководству Комиссией.

3.3. В случае отсутствия председателя Комиссии или по его поручению обязанности председателя Комиссии исполняет один из заместителей председателя Комиссии.

3.4. Организацию подготовки, созыва и проведения заседания Комиссии, ведение протоколов и оформление решений обеспечивает секретарь Комиссии.

3.5. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов.

3.6. Решение Комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.

3.7. Контроль за выполнением решений Комиссии осуществляют члены Комиссии, на которых в соответствии с решением Комиссии он возложен. Члены Комиссии направляют информацию о выполнении решений Комиссии ее секретарю.

3.8. Комиссия для решения поставленных перед нею задач имеет право: запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы от исполнительных органов государственной власти Краснодарского края, органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края;

создавать по отдельным вопросам рабочие группы с привлечением в установленном порядке представителей исполнительных органов государственной власти Краснодарского края, органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края, организаций, общественных объединений, ученых и специалистов;

приглашать на свои заседания представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края, организаций, общественных объединений.

4. Обеспечение деятельности Комиссии

4.1. Деятельность Комиссии обеспечивается секретарем Комиссии.

4.2. Организационное обеспечение заседаний Комиссии возлагается на управление кадровой политики администрации Краснодарского края.

ПРИЛОЖЕНИЕ 
УТВЕРЖДЕН 
постановлением администрации муниципального образования 
 Мостовский район

от 14.12.2010 № 2903
СОСТАВ

комиссии при администрации муниципального образования Мостовский район по формированию и подготовке Резерва управленческих кадров администрации муниципального образования Мостовский район
	Ласунов 

Сергей Викторович
	первый заместитель главы муниципального образования Мостовский район, председатель комиссии



	Салов 

Александр Иванович
	заместитель главы муниципального образования, по взаимодействию с органами местного самоуправления, заместитель председателя комиссии

	
	

	Красюкова 

Лариса Васильевна
	начальник отдела кадров, секретарь комиссии

	Члены комиссии:
	

	Герасименко 

Александр Иванович 
	заместитель главы муниципального образования, начальник управления сельского хозяйства



	Евсеев 

Алексей Геннадьевич
	заместитель главы муниципального образования по промышленности, энергетике, транспорту, связи, экологии и ЖКХ



	Куршев 

Эдуард Алиевич
	заместитель главы муниципального образования по строительству, архитектуре и благоустройству



	Кравченко

Ирина Владимировна


	заместитель главы муниципального образования по социальным вопросам

	
	

	Чеботова 

Марина Геннадьевна
	заместитель главы муниципального образования по экономике, финансам и инвестициям



	Федулов 

Алексей Юрьевич
	заместитель главы муниципального образования по казачьим, военным вопросам и взаимодействию с правоохранительными органами

	
	

	Перевозов 

Дмитрий Константинович
	начальник правового отдела


Начальник отдела кадров





Л.В.Красюкова
